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Ordre du jour
1. Accueil et présentations
2. Salutations de l’ASPC
3. Partage et mise à profit des commentaires
4. Discussion sur la voie à suivre (salles de 

discussion)
5. Un processus de prise de décisions
6. Mises à jour du Centre de connaissances



Accueil et présentations
Nouveaux membres



Salutations de l’ASPC
Vérification



Partage et mise à profit des commentaires
Réaffirmer que notre travail et nos interactions 
doivent tenir compte des traumatismes et de la violence 
et qu’il faut établir un cadre pour la communauté de 
pratique.

1. Énoncé sur la transparence des connaissances
2. Énoncé sur l’équité, la diversité et l’inclusion
3. Lignes directrices en matière de communication
4. Lignes directrices pour la résolution des conflits
5. Un processus de prise de décision



Discussion sur la voie à suivre
Sur quel processus nous entendons-nous pour 
élaborer ces éléments du cadre?

1. Adapter les énoncés et les lignes directrices 
existants

2. Créer de nouveaux énoncés et lignes directrices
3. Autres options à définir



Discussion sur la voie à suivre
< SALLES DE DISCUSSION>

Rouge = ne peut pas avancer; 
en désaccord avec l’option

Jaune = avancer prudemment; 
peut tolérer l’option

Vert = désire avancer; 
option préférée



Processus de prise de décisions
Quel ou quels thèmes généraux sont ressortis 
des discussions sur les pratiques exemplaires pour 
les processus de prise de décisions au sein de 
notre communauté de pratique?

Dans quelle mesure ces croyances sont-elles 
cohérentes entre les différentes lignes directrices 
demandées?



Mises à jour du Centre de connaissances

1. Équipe du Centre de connaissances
• Ajouts de personnel

2. Reconfiguration du site Web
3. Utilisation de Microsoft Teams

• L’équipe du Centre de connaissances le mettra en 
place

• Son utilisation est entièrement volontaire
• On examinera son utilisation après un an
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