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CONNAISSANCES

Ordre du jour

1. Mot de bienvenue et échange autour des projets

2. Resume des rapports annuels d’activites des projets 2022-2023 —
Preésentation par 1’équipe de I’ASPC

3. Cadres de recherche sur les traumatismes et la violence
4. Plan d’évaluation du Centre des connaissances

5. Evénements a venir
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Bienvenue et
mises a jour
Nouveaux membres de 1'équipe CC

* Ajirioghene Evi
* Jessica Webb

Rapport sur I'échange de connaissances
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Ré Sumé des rapports CONNAISSANCES

30 J4INTI

annuels d’activites des
projets 2022-2023 —
Présentation par I’eéquipe
de ’ASPC

Pour des questions: September 20 Community
of Practice Meeting (sli.do)



https://app.sli.do/event/wZYL9k4FaSpr4LdUYRYQDD/live/questions
https://app.sli.do/event/wZYL9k4FaSpr4LdUYRYQDD/live/questions

Cadres de recherche sur les

traumatismes et la violence

Un groupe de travail a €t¢ constitué pour ¢tudier certaines
activites de mobilisation des connaissances liées aux cadres
de recherche en matiere sur les traumatismes et la violence
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Cadres de recherche du Centre de
connaissances

Notre stratégie d'évaluation integre les cadres de recherche de
traumatismes et la violence pour nous aider a maintenir une perspective
tenant compte des traumatismes et de la violence tout au long des
processus impliqués dans notre plan d'évaluation.

Trauma-Informed Evaluation and Research (TIER) Framework

Bosk, E. (2023). Creating a parallel process: A new methodological framework for conducting trauma-informed
evaluation and research (TIER) in mental health settings. Evaluation and Program Planning, 97(102229).

Valuing All Voices Framework

Roche, P. Shimmin, C., Hickes, S., et al. (2020). Valuing all voices: Refining a trauma-informed, intersectional
and critical reflexive framework for patient engagement in health research using a qualitative descriptive
approach. Research Involvement and Engagement 6, 42.
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Plan d'evaluation du Centre de connaissances

CONNAISSANCES

Appliquer des cadres de recherche tenant compte des traumatismes et de
la violence

Le Knowledge Hub est enthousiaste a 1'idée d'entamer bientot la phase intermédiaire
d'une evaluation sur les expériences des membres au sein de la communauté de pratique
¢clairée par les traumatismes.

Questions de recherche :
*Quelle est l'efficacité du Knowledge Hub dans la mise en ceuvre des activites et des événements
de la communaute de pratique éclairée par les traumatismes ?
*Dans quelle mesure et de quelle maniere les membres de la communauté de pratique éclairée par
les traumatismes ressentent-ils la valeur de leur participation ?

Collecte de données :
*Enquéte en ligne (février 2024)
*Groupes de discussion en ligne (juin et juillet 2024)

La phase finale de 1'évaluation (2026) continuera d'examiner ces thémes, mais inclura
¢galement des mesures spécifiques sur les efforts de mobilisation des connaissances et
la valeur et les impacts collectifs dans I'ensemble de la communauté de pratique.
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EVénements é Venir CONNAISSANCES‘S

1. Réunions de la communauté de pratique (en ligne)

* 11 octobre 2023 — Recrutement pour les programmes de recherche et d’intervention

22 novembre 2023 — Realisation d’€valuations des besoins — valeur, but et application
des principes tenant compte des traumatismes et de la violence

* 17 janvier 2024 — Formation des animateurs et animatrices

* 6 mars 2024 — Création d’espace sécuritaire

2. Le Centre de connaissances preésente...

* 18 octobre 2023 (Mary Motz)
*Développer et tester un outil de préparation pour les partenariats avec des projets
communautaires)

* 25 octobre 2023 (Kara Brisson-Boivin)
* Passer a autre chose - Autonomisation numérique et compétences en littératie pour les
survivants)

3. Echange de connaissances
* Juin 2024 (deux jours en personne; dates a confirmer) provisoirement la semaine du 3 au 7 juin 2024

4. Séances libres sur la communauté de pratique (une ou deux fois par mois)
 Séances informelles en ligne Zoom pour les membres de la CdP afin de déterminer les sujets ou les
questions qui les intéressent a des fins de discussion ou de partage
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Evéenements a venir

S. Les webinaires a venir du Learning Network et du Centre des Connaissances
* 26 septembre 2023
* Le parcours des Récits de la brousse d'Oshkimadizijik Inéwi
* 17 octobre 2023
* Les origines du mouvement #MeToo
* 14 novembre 2023
* La violence base sur le genre facilitée par la technologie chez les adolescents : Combler les
lacunes dans les connaissances et les ressources canadiennes
*12 décembre 2023
» Sizing Up Gender-Based Violence Services: Identifying and Dismantling Weight-Based
Discrimination
*23 janvier 2024
*Sujet : La violence fondée sur le genre a I'encontre des femmes immigrées vivant avec un
handicap
27 février 2024
*Sujet : Coercition reproductive
*19 mars 2024
*Sujet : Soutenir les personnes ayant des animaux et subissant des violences basées sur le
genre
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